PEMERINTAH KABUPATEN LABUHANBATU
PANITIA SELEKSI PEMILIHAN CALON DIREKTUR PUDAM TIRTABINA
KABUPATEN LABUHANBATU
J1. SISINGAMANGARAJA NO. 60

PENGUMUMAN
NOMOR : O3 /Pansel-PUDAM /2022

TENTANG

SELEKSI PEMILIHAN CALON DIREKTUR PUDAM TIRTABINA KABUPATEN
LABUHANBATU

Dalam rangka pengisian Direktur PUDAM Tirtabina Kabupaten Labuhanbatu,
Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu membuka seleksi untuk jabatan sebagai
Direktur PUDAM Tirtabina Kabupaten Labuhanbatu.

A. ADAPUN PERSYARATAN CALON DIREKTUR ADALAH :

a. Warga Negara Indonesia;

b. Sehat Jasmani dan Rohani;

c. Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur,
perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan
mengembangkan perusahaan;

Memahami penyelenggaraan pemerintahan daerah;

Memahami manajemen perusahaan;

Memiliki pengetahuan yang memadai di bidang usaha perusahaan;

Berijazah paling rendah S-1 (Strata satu);

Pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun dibidang manajerial

perusahaan berbadan hukum dan pernah memimpin tim;

Berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan paling tinggi 55

(lima puluh lima) tahun O (nol) hari pada tanggal mendaftar sebagai

peserta ke panitia;

j. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewan Pengawas, atau
anggota Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha
yang di pimpin di nyatakan pailit; :

k. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan
keuangan negara atau keuangan daerah;

1. Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

m. Tidak sedang menjadi pengurus Partai Politik, Calon Kepala Daerah atau
Calon Wakil Kepala Daerah, dan/ Atau Calon Anggota Legislatif.

R0

o
.

Kepada calon Peserta seleksi pemilihan calon Direktur dapat mengajuka‘m su-rat
permohonan kepada Ketua Panitia Seleksi Pemilihan Direktur PUDAM Tirtabina

Kabupaten Labuhanbatu sesuai (Form 1), dengan melampirkan :
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1. %‘;ﬁzg{gtﬂj&ng&n Sehat.Jasman_i dan Rohani yang ditanda tangani oleh
ol 21‘11 Rumah Sakit Pemenntgh (’r.)ukar} puskesmas) dengan masa

paling lama 1 bulan terakhir sejak diserahkan;

2. 1S\Iur'flt Keterangan. Bebas Narkoba yang dikeluarkan oleh Badan Narkotika

asional/Provinsi atau Rumah Sakit Pemerintah (bukan puskesmas)
dengan masa berlaku paling lama 1 bulan terakhir sejak diserahkan;

3. Surat' Pernyataan tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas
permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta
dan lainnya yang ditanda tangani diatas materai 10.000 (Form 2] ;

4. Surat Keterangan Berkelakuan Baik yang dikeluarkan oleh pihak yang

berwewenang/ kepolisian ;

Fotokopi legalisir ijazah dan Transkrip Nilai, paling rendah Strata 1 (S-1);

Surat keterangan Referensi Kerja dari perusahaan sebelumnya yang

menyatakan pernah bekerja minimal 5 (lima) tahun dengan penilaian

baik dari perusahaan yang berbadan hukum.

7. FotoCopy KTP,;

8. Pasphoto terbaru ukuran 4x6 sebanyak 4 Lembar dengan latar belakang
warna merah.

9. Surat Pernyataan tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewan
Pengawas, atau anggota Komisaris yang dinyatakan bersalah
menyebabkan badan usaha yang dipimpin pailit yang ditanda tangani
diatas materai 10.000 (Form 3);

10. Surat Pernyataan tidak pernah dihukum karena melakukan tindak
pidana yang merugikan keuangan negara atau keuangan daerah yang
ditanda tangani diatas materai 10.000 (Form 4);.

11. Surat Pernyataan Tidak sedang menjalani sanksi pidana yang ditanda
tangani diatas materai 10.000 (Form 5);.

12. Surat Pernyataan Tidak Sedang menjadi Pengurus Partai Politik, calon
Kepala Daerah atau calon Wakil Kepala Daerah, dan/ atau calon Anggota
Legislatif yang ditanda tangani diatas materai 10.000. (Form 6);

13. Daftar Riwayat Hidup yang ditanda tangani diatas materai 10.000 (Form
7

14. Surat lamaran ditulis tangan dan ditanda tan
bermaterai 10.000;

15. Masing-masing 3 (tiga) rangkap.

Berkas Lamaran Seleksi terbuka dimasukkan ke dalam amplop folio
tertutup dan disampaikan secara langsung atau dapat dikirim melalui jasa
pengiriman mulai tanggal 17 Mei 2022 s/d 24 Mei 2022 kepada Sekretariat
Panitia Seleksi di bagian Perekonomian Setdakab Labuhanbatu, Jl.
Sisingamangaraja No.60 Rantauprapat pada hari kerja dari pukul 08.00 WIB

s/d 16.00 WIB.

Untuk tanda terima berk
berpedoman pada tanggal saat

oo

gani dengan tinta hitam dan

as yang melalui jasa pengiriman, Panitia
diterimanya dokumen dari jasa pengiriman.

B.JADWAL/ TAHAPAN SELEKSI CALON DIREKTUR PUDAM TIRTA BINA
KABUPATEN LABUHANBATU TAHUN 2022-2027

1. Seleksi Administrasi
a. Panitia Seleksi mel
administrasi sesuai dengan

akukan Verifikasi terhadap kelengkapan berkas
ketentuan yang dipersyaratkan.
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b.

Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan calon peserta yang
mcmo:nuh] persyaratan administrasi untuk mengikuti seleksi
selanjutnya.

2. Assessment

a,

Panitia Seleksi menunjuk Assesment Center atau Assesor
perorangan/ Sarjana Psikolog minimal 2 (dua) orang untuk
melakukan psikotes terhadap peserta yang memenuhi persyaratan
administrasi.

Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan peserta yang
memenuhi syarat berdasarkan hasil psikotes untuk mengikuti seleksi
selanjutnya.

3. Seleksi Penulisan Makalah dan Wawancara

Panitia Seleksi akan melakukan tes Penulisan Makalah dan

Wawancara dengan tahapan sebagai berikut :

a.

b.

Panitia Seleksi melakukan penelitian penulisan makalah peserta yang
dilanjutkan dengan wawancara.

Panitia Seleksi menyampaikan hasil penilaian Penulisan Makalah dan
Wawancara minimal 3 (tiga) orang atau paling banyak 5 (lima) calon
untuk jabatan yang dibuka kepada Kepala Daerah Selaku Kuasa

Pemilik Modal (KPM).

C. JADWAL PENDAFTARAN DAN EVALUASI

NO KEGIATAN TANGGAL
1. |p 17 Mei 2022 s/d 24 Mei
. | Pengumuman 2022
2. | Pendaftaran dan Penerimaan Berkas b Nel 2022323/ d 24 Mei
3, | Seleksi Administrasi 17 Mei 2022 s/d 24 Mei
2022
4. | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 25 Mei 2022
5. | Assesment 27 Mei 2022
6. | Presentasi Makalah & Wawancara 28 Mei 2022
Penyampaian Hasil Penilaian Kepada
Kepala Daerah Selaku Kuasa Pemilik Modal
7. | (KPM) PUDAM Titabina Kabupaten 30 Mei 2022
Labuhanbatu

Catatan : Jadwal Kegi

atan Sewaktu-waktu dapat berubah dan akan

diumumkan melalui pemberitahuan lebih lanjut.

Rantauprapat, /7 77 2022

Ketua Panitia Seleksi Pemilihan Calon
Direktur PUDAM Tirtabina Kabupaten

Labuhanpatu
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FORM 1

Rantauprapat, 2022
Kepada Yth,

Ketua Panitia seleksi calon
Direktur PUDAM Tirta Bina
Kabupaten Labuhanbatu

di-
Perihal : Permohonan mengikuti Seleksi

Pemilihan Direktur PUDAM Tirta Bina
Kabupaten Labuhanbatu

Rantauprapat

Sehubungan dengan Pengumuman Panitia Seleksi Calon Direktur PUDAM Tirta Bina
Kabupaten Labuhanbatu Nomor .................. saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Tempat, Tanggal Lahir

Alamat

Mengajukan diri untuk mengikuti seleksi Calon Direktur PUDAM Tirta Bina Kabupaten
Labuhanbatu, dan akan mengikuti seluruh ketentuan yang ditetapkan oleh Panitia Seleksi.

Sebagai kelengkapan pendaftaran, terlampir Saya sampaikan seluruh dokumen
persyaratan yang ditentukan.

Demikian saya sampaikan, atas perhatian Bapak diucapkan terima kasih.

Hormat saya,

Materai
10000
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FORM 2

SURAT PERNYATAAN

Nama

Tempat, Tanggal Lahir
Alamat

Menyatakan Dengan sebenarnya bahwa saya tidak pernah diberhentikan dengan
hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai Pegawai Swasta dan
lainnya.

Apabila dikemudian hari, terbukti bahwa apa yang saya sampaikan ini tidak benar,
saya bersedia digugurkan dari proses seleksi maupun berhenti dari jabatan yang saya lamar.

Rantauprapat, 2022

Hormat saya,

Materai
10000
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FORM 3

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini,
Nama

Tempat, Tanggal Lahir
Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya selama menjadi anggota
Direksi tidak pernah dinyatakan bersalah yang menyebabkan badan usaha yang Saya pimpin
menjadi Pailit.

Apabila dikemudian hari, terbukti bahwa apa yang saya sampaikan ini tidak benar, saya
bersedia digugurkan dari proses seleksi maupun berhenti dari jabatan yang saya lamar.

Rantauprapat, 2022

Hormat saya,

Materai
10000
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FORM 4

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini,
Nama

Tempat, Tanggal Lahir

Alamat

Dengan ini menyatakan bahwa Saya tidak pernah dihukum penjara berdasarkan
Putusan Pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan Putusan Hukum yang tetap karena
melakukan tindak pidana yang merugikan Keuangan Negara atau Keuangan Daerah.

Apabila dikemudian hari, terbukti bahwa apa yang saya sampaikan ini tidak benar, saya
bersedia digugurkan dari proses seleksi maupun berhenti dari jabatan yang saya lamar.

Rantauprapat, 2022

Hormat saya,

Materai
10000
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FORM 5

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawabh ini,
Nama

Tempat, Tanggal Lahir

Alamat

Dengan ini menyatakan bahwa Saya tidak sedang menjalani Sangsi Pidana terkait
dengan Tindak Pidana apapun.

Apabila dikemudian hari, terbukti bahwa apa yang saya sampaikan ini tidak benar, saya
bersedia digugurkan dari proses seleksi maupun berhenti dari jabatan yang saya lamar.

Rantauprapat, 2022

Hormat saya,

Materai
10000
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FORM 6

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini,
Nama

Tempat, Tanggal Lahir
Alamat

Dengan ini menyatakan bahwa Saya tidak sedang menjadi Pengurus Partai Politik,
Calon Kepala Daerah, dan/ atau Calon Anggota Legislatif.

Apabila dikemudian hari, terbukti bahwa apa yang saya sampaikan ini tidak benar, saya
bersedia digugurkan dari proses seleksi maupun berhenti dari jabatan yang saya lamar.

Rantauprapat, 2022

Hormat saya,

Materai
10000
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP

KETERANGAN PERORANGAN
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PENDIDIKAN
1. Pendidikan di dalam dan Luar Negeri
T TR STTBITANDA
NO TINGKAT NAMA PENDIDIKAN | JURUSAN | LULUS/ IJAZAH
e _ TAHUN
L [ T SIS " . 4 b
1 |SD
BN iU ]
2 | SLTP
3 | SLTA
4 | D IIVAKADEMI
5 |S1
6 |S.2
7 Ls.a
2. Pendidikan Latihan di Dalam dan Luar Negeri
i - [ LAMANYA  [WAZAHITANDA|
NAMA PENDIDIKAN TGL/BLN/THN | LULUS/SURAT
NO LATIHAN " KETERANGAN | TEMPAT
TGL/BLN/THN TAHUN
T SRS TR O NS T T A
1
2
3
4
5
6
7
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.l RIWAYAT PEKERJAAN

1.  Pengalaman Pekerjaan

o R Masa Namadan | . gitkasl
No. | Jabatan/Pekerjaan | Kerja/Jabatan |  Alamat idang | Kualifikesi | _Gajt SK
L (_.THN...BLN) | Perusahaan Usaha | Usaha | PokoK | Pengangkatan
- Y 3 . -
Dst N
 WAJIB DIISI - T
2 VUrslanTugasPadaJabsten . .
No. Jabatan Uraian Tugas Keluaran
SUNEIEIUE R e ——————— N w— I— ” - g - . -
1.
F‘._ Dst... o T o

3. Bagan Posisi Jabatan dalam Organisasi di Perusahaan Terakhir

(Pada bagian ini, gambarkan bagan organisasi perusahan saudara, yang menunjukkan posisi
jabatan saudara, dan hubungannya secara vertikal, maupun horizontal)

IV. TANDA JASA/IPENGHARGAAN

NO | NAMA TANDA JASA/ PENGHARGAAN TAHUN PEROLEHAN INSTANSI YANG MEMBERI

. 0 S N G O R S T o

V. PENGALAMAN BISNIS/KERJA KE LUAR NEGERI
NO NEGARA TUJUAN KUNJUNGAN | LAMANYA | YANG MEMBIAYAI

T3 s . N

Dipindai dengan CamScanner



VL. KETERANGAN KELUARGA

1. Istri/Suami

SN L e RGP P
% TEMPAT | TANGGAL | TANGGAL 5
0 NAMA EMPAT | TANGGAL |TANGGAL|  pEKERJAAN  |KETERANGAN
S R W A, W P WO AT A WS, SN
| | | |
el e s s e P i J

2 Anak

JENIS | TEMPAT |TANGGAL| SEKOLAH/ |

N NAMA KELAMIN | LAHIR | LAHIR | PEKERJAAN |KETERANGAN
K DR 3 4 ) § 1 & _ | ¥ 1
1

2

3

Vil. REFERENSI TERKAIT PEKERJAAN/JABATAN LAMA YANG DAPAT DIHUBUNGI

) TP ~ HUBUNGAN ALAMAT e-MAIL
"o'l NAMA dAERTAN DENGAN PESERTA |  dan No. HP
1.
I . i

(Referensi ini paling tidak mencantumkan Atasan Langsung dan Bawahan Langsung, di
perusahaan sebelumnya.

Materai
10.000
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